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PROGRAM STUDIÓW WYŻSZYCH 
ROZPOCZYNAJĄCYCH SIĘ W ROKU AKADEMICKIM  

2023/2024 
 
 

data przyjęcia przez Radę Instytutu 
 

 

 

  pieczęć i podpis dyrektora 

…………………………………………… 
 
 

Studia wyższe 

na kierunku 

Logistyka  

 

Dziedzina/y 
Nauki społeczne 

Nauki ścisłe i przyrodnicze 

Dyscyplina 
wiodąca  

(% udział) 

Geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna (51%) 

 

Pozostałe 
dyscypliny  
(% udział) 

Nauki o zarządzaniu i jakości (29%) 

Ekonomia i finanse (12%) 

Nauki o Ziemi i środowisku (5%) 

Nauki prawne (3%) 

Poziom drugi 

Profil Ogólnoakademicki  

Forma 
prowadzenia 

Niestacjonarne 

Specjalności 
Logistyka międzynarodowa 

Menedżer logistyki 

Punkty ECTS 120 ECTS 

Czas realizacji 
(liczba semestrów) 

4 semestry 
 

Uzyskiwany 
tytuł zawodowy 

Magister  
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Warunki 
przyjęcia 
na studia 

Dla Absolwentów kierunków studiów I lub II stopnia lub jednolitych 
magisterskich, w których dyscypliną wiodącą jest jedna z następujących: 
- ekonomia i finanse 
- geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna 
- nauki o zarządzaniu i jakości 
- inżynieria lądowa, geodezja i transport 
- inżynieria materiałowa 
- inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka 
- informatyka techniczna i telekomunikacja 
- rolnictwo i ogrodnictwo (i pokrewne) 
- nauki o komunikacji społecznej i mediach 
- nauki o bezpieczeństwie 
- nauki o polityce i administracji 
- stosunki międzynarodowe 
- informatyka 
- matematyka 
- nauki o Ziemi i środowisku,  
przyjęcie na studia następuję na podstawie listy rankingowej średniej 
oceny ze studiów (średnia arytmetyczna obliczana na podstawie 
wszystkich ocen pozytywnych i negatywnych uzyskanych przez kandydata 
z egzaminów i zaliczeń wszystkich przedmiotów we wszystkich terminach; 
bez oceny z egzaminu dyplomowego i bez oceny uzyskanej na dyplomie).  
W przypadku kandydatów, którzy ukończyli inne kierunki studiów niż ww. 
obowiązuje rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona przez komisję 
rekrutacyjną. 

Kandydaci, którzy ukończyli studia w innym kraju zobowiązani są 
przystąpić do rekrutacji na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. 

 
 
 
Efekty uczenia się 
 

Symbol efektu 
kierunkowego 

Kierunkowe efekty uczenia się 

Odniesienie do efektów uczenia się 
zgodnych  

z Polską Ramą Kwalifikacji 
Symbol  

charakterystyk  
uniwersalnych  

I stopnia1 

Symbol charakterystyk 
II stopnia2 

 
 

                                                           WIEDZA – Absolwent: 

K_W01 
 

posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę w 
zakresie przestrzennych i społeczno-
ekonomicznych uwarunkowań i skutków 
funkcjonowania procesów logistycznych, w tym 
transportowych i informacyjnych.  

P7U_W P7S_WG 

K_W02 
 

posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę w 
zakresie procesów społecznych i P7U_W  P7S_WG 

                                                 
1 Zgodnie z załącznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.  

z 2016, poz.64) 

 
2 Zgodnie z załącznikiem do rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 r. w 

sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy 

Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218). 
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gospodarczych, kształtujących globalne 
łańcuchy dostaw.  

K_W03 
 

posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę w 
zakresie gospodarowania światowymi 
zasobami surowców mineralnych i produktów 
rolnych.  

P7U_W P7S_WG 

K_W04 
 

posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę 
dotyczącą uwarunkowań społeczno-
kulturowych logistyki zarówno w kontekście 
przemieszczania towarów, jak i kreowania 
mobilności ludności. 

P7U_W P7S_WG 

K_W05 
 

posiada poszerzoną i pogłębiona wiedzę z 
zakresu zarządzania przedsiębiorstwami 
logistycznymi, transportowymi i spedycyjnymi 
oraz funkcjonowaniem korporacji 
transnarodowych. 

P7U_W P7S_WG 

K_W06 
 

posiada poszerzoną i pogłębioną wiedzę o 
zasadach, metodach i technikach szkolenia 
kadr, negocjowania i prowadzenia mediacji. 

P7U_W P7S_WK 

K_W07 
 

rozumie potrzebę wykorzystania 
zaawansowanej wiedzy z zakresu zarządzania 
marketingowego i nowoczesnych systemów 
informacyjnych w warunkach otoczenia 
międzynarodowego. 

P7U_W P7S_WG 
P7S_WK 

K_W08 
 

zna kluczowe zagadnienia z zakresu wiedzy 
szczegółowej branż powiązanych z logistyką. 

P7U_W P7S_WG 

K_W09 
 

zna kluczowe zagadnienia i główne tendencje 
rozwojowe w logistyce. 

P7U_W P7S_WG 

K_W10 
 

posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę 
dotyczącą zagadnień związanych z systemami 
i procesami logistycznymi. 

P7U_W P7S_WG 
P7S_WK 

K_W11 
 

posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę w 
zakresie metod badań stosowanych w 
obszarze logistyki. 

P7U_W P7S_WG 
P7S_WK 

K_W12 zna kluczowe metody wspomagania twórczego 
myślenia, pozwalające formułować i 
rozwiązywać nietypowe problemy, także w 
logistyce. 

P7U_W P7S_WG 
P7S_WK 

K_W13 
 

posiada rozszerzoną wiedzę na temat 
otoczenia prawnego działalności logistycznej 
zarówno w aspekcie krajowym, jak i 
międzynarodowym. 

P7U_W P7S_WG 

K_W14 posiada pogłębioną wiedzę na temat 
uwarunkowań przyrodniczych związanych z 
logistyką i zarządzaniem środowiskowym w 
przedsiębiorstwie. 

P7U_W P7S_WK 

K_W15 zna i rozumie zagadnienia istotne dla refleksji 
etycznej oraz jej znaczenie w życiu społeczno-
gospodarczym. 

P7U_W P7S_WK 

                                                    UMIEJĘTNOŚCI – Absolwent: 

K_U01 
 

potrafi dokonywać krytycznej analizy i oceny 
procesów i przemian społeczno-
gospodarczych wpływających na działalność z 
zakresu logistyki. 

P7U_U P7S_UW 

K_U02 potrafi wykonywać zaawansowane analizy 
rozbudowanych baz danych dotyczących 
czynników kształtujących procesy logistyczne 
w wymiarze przestrzennym. 

P7U_U P7S_UW 
P7S_UO 

K_U03 potrafi zidentyfikować problemy i dylematy 
kształtujące się w obszarze logistyki, a także 
dokonać interpretacji zachodzących zjawisk z 

P7U_U P7S_UW 
P7S_UO 
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perspektywy uwarunkowań międzynarodowych 
i na ich podstawie formułować rekomendacje 
istotne dla podejmowania decyzji z zakresu 
budowy przewagi konkurencyjnej 
przedsiębiorstw. 

K_U04 potrafi identyfikować i rozwiązywać problemy 
związane z funkcjonowaniem przedsiębiorstw 
logistycznych na poziomie strategicznym i 
taktycznym, wskazywać w tym zakresie 
racjonalne rozwiązania i przewidywać ich 
skutki. 

P7U_U P7S_UW 
P7S_UO 

K_U05 potrafi dokonać krytycznej analizy zależności 
zachodzących w ramach procesów i systemów 
logistycznych, a następnie syntetycznie 
przedstawiać wnioski z dokonanej analizy.    

P7U_U P7S_UW 
P7S_UO 
P7S_UK 

K_U06 potrafi identyfikować i rozwiązywać 
podstawowe problemy prawne związane z 
logistyką, jak również potrafi wyszukiwać i 
analizować źródła wiedzy na temat norm 
prawnych regulujących działalność logistyczną.    

P7U_U P7S_UW 
P7S_UO 

K_U07 posiada umiejętności kierowania pracą, w tym 
prawidłowo wybiera i skutecznie stosuje 
metody integrowania, motywowania i szkolenia 
pracowników sprzyjające zarówno 
podnoszeniu efektywności pracy, jak i ich 
samorozwojowi oraz dobrostanowi. 

P7U_U P7S_UO 
P7S_UU 

K_U08 negocjuje postulowane rozwiązania w imię 
osiągania wspólnych celów oraz dąży do 
polubownego lub prawnego rozwiązywania 
dowolnego konfliktu społecznego zachowując 
zasady postępowania etycznego oraz 
wykorzystując nabyte kompetencje 
interpersonalne.   

P7U_U P7S_UK 
P7S_UU 

K_U09 Potrafi zaplanować, zorganizować i 
kontrolować działalność logistyczną z 
uwzględnieniem ograniczeń wynikających z 
potrzeb ochrony przyrody. 

P7U_U P7S_UW 
P7S_UO 

K_U10 posługuje się językiem obcym na poziomie 
B2+ wykorzystując słownictwo związane ze 
studiowanym kierunkiem 

P7U_U P7S_UK 

                                           KOMPETENCJE SPOŁECZNE – Absolwent: 

K_K01 jest odpowiedzialny za pracę własną i swoich 
współpracowników, z jednoczesnym 
zrozumieniem konieczności przestrzegania 
reguł obowiązujących we współpracy oraz 
określania priorytetów pozwalających 
skutecznie realizować zadania indywidualne i 
zespołowe. 

P7U_K P7S_KO 

K_K02 jest gotów do krytycznej oceny posiadanej 
wiedzy i odbieranych treści, wykazuje 
gotowość do samodzielnego, elastycznego 
poszukiwania oraz krytycznego doboru metod i 
narzędzi rozwiązywania problemów, a w 
przypadku trudności z samodzielnym 
rozwiązaniem problemu do zasięgania opinii 
ekspertów. 

P7U_K P7S_KK 

K_K03 jest świadomy roli i znaczenia kompetencji 
interpersonalnych, a także konieczności 
proekologicznego i prospołecznego podejścia 
w efektywnym funkcjonowaniu na rynku usług 
logistycznych.  

P7U_K P7S_KO 
P7S_KK 
P7S_KR 



5 
 

K_K04 myśli analitycznie, twórczo i kreatywnie, dzieli 
się z zespołem wiedzą i doświadczeniem. 

P7U_K P7S_KR 

 
 

Sylwetka 
absolwenta 

Po ukończeniu studiów II stopnia na kierunku Logistyka, absolwent posiada 

interdyscyplinarną wiedzę i umiejętności związane z logistyką z zakresu 

dyscyplin naukowych takich jak: geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka 

przestrzenna, zarządzanie i jakość, ekonomia i finanse, a także z zakresu nauk 

prawnych i przyrodniczych.  

Absolwent posiada wiedzę na temat uwarunkowań procesów logistycznych 

zachodzących, zarówno w samej organizacji, jak i jej otoczeniu, ze szczególnym 

uwzględnieniem ich międzynarodowego kontekstu oraz zróżnicowania 

przestrzennego w skali świata. Odznacza się umiejętnościami analitycznego i 

koncepcyjnego myślenia w odniesieniu do tworzenia i zarządzania procesami 

logistycznymi. Jest świadomy potrzeby stosowania podejścia strategicznego i 

marketingowego w zarządzaniu przedsiębiorstwami i przedsięwzięciami 

logistycznymi. Potrafi prawidłowo wysnuwać wnioski aplikacyjne i na ich 

podstawie formułować rekomendacje istotne dla podejmowania decyzji z 

zakresu budowy przewagi konkurencyjnej przedsiębiorstw logistycznych. 

Absolwent jest świadomy potrzeby prowadzenia działalności gospodarczej w 

sposób społecznie odpowiedzialny i zgodny z zasadami etyki. Jest także 

przekonany o roli i znaczeniu kompetencji interpersonalnych w efektywnym 

funkcjonowaniu na rynku usług logistycznych, a także o konieczności stałego 

podnoszenia swoich kompetencji zawodowych i społecznych. 

Absolwent dostrzega potrzebę i jest gotowy do podjęcia i realizacji badań 

naukowych w obszarze logistyki. 

Uzyskiwane 
kwalifikacje 

oraz uprawnienia 
zawodowe 

Absolwent przygotowany jest do pracy na stanowiskach w szeroko rozumianym 
sektorze Transportu, Spedycji i Logistyki (TSL): w przedsiębiorstwach 
transportowych i spedycyjnych, centrach dystrybucyjnych i logistycznych oraz 
firmach współpracujących z szeroko rozumianym międzynarodowym sektorem 
transportu i obrotu towarowego. 

Dostęp 
do dalszych 

studiów 

Uzyskany tytuł zawodowy daje możliwość ubiegania się o przyjęcie na studia 
trzeciego stopnia oraz podnoszenie kwalifikacji na studiach podyplomowych. 

 
 

Jednostka badawczo-dydaktyczna właściwa 
merytorycznie dla tych studiów 

Instytut Prawa, Ekonomii i Administracji 
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Logistyka, II stopień, niestacjonarne 
04.2023 

 
PLAN STUDIÓW W UKŁADZIE SEMESTRALNYM 

Logistyka  

studia niestacjonarne, uzupełniające magisterskie II stopnia rozpoczynające się w roku 

akademickim 2023/2024 

 
 
Semestr I  
Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne 

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

 

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Metody twórczego myślenia  10      10 Z 1 

Motywowanie, negocjacje i mediacje w logistyce 10 20      30 ZO 3 

Propedeutyka logistyki  10 10      20 ZO 3 

Zarządzanie organizacjami logistycznymi 10 10      20 E 3 

Analiza techniczno-ekonomiczna w logistyce 10 10      20 ZO 3 

Rynek usług logistycznych 10 10      20 ZO 3 

Elementy prawa międzynarodowego dla 
logistyków 

10 10      20 E 3 

Rozwój myśli logistycznej 10       10 Z 1 

Metody badań w logistyce  20      20 ZO 2 

Światowa gospodarka surowcami mineralnymi 10 10      20 ZO 3 

Infrastruktura w logistyce międzynarodowej 20 10      30 E 4 

Język angielski dla celów akademickich* (English 
for logistics) 

  15     15 Z 1 

 100 120 15     235 3/6/3 30 

* Kurs na poziomie B2+ 
 
 

Pozostałe zajęcia 
 
 

 

 

 

 

 

* studentom, którzy odbyli w Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie kurs na studiach I stopnia, zajęcia będą 
zaliczone. 

rodzaj zajęć godz. 
punkty 
ECTS 

Szkolenie z zakresu bezpieczeństwa i higieny 
kształcenia (BHK)* 

4 0 

Szkolenie biblioteczne* 2 0 

 6 0 
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Semestr II 

Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne 

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 
E

-le
a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Logistyka procesów przemysłowych 10 10      20 E 3 

Zarządzanie strategiczne 10 10      20 E 3 

Korporacje transnarodowe w gospodarce światowej 10 10      20 ZO 2 

Społeczno-kulturowe uwarunkowania logistyki 10 10      20 ZO 2 

Marketing międzynarodowy 10 10      20 ZO 2 

Międzynarodowe łańcuchy dostaw produktów 
rolnych 

10 10      20 ZO 2 

Procesy integracji i dezintegracji europejskiej 10 10      20 ZO 2 

Symulacje procesów logistycznych    10    10 Z 1 

Analiza transakcyjna w logistyce  10      10 Z 1 

 70 80  10    160 2/5/2 18 

 
 
Kursy do wyboru 

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Seminarium magisterskie     10   10 Z 2 

     10   10 0/0/1 2 

 

 
Moduł specjalności do wyboru 

Nazwa modułu 
punkty 
ECTS 

Logistyka międzynarodowa 10 

Menedżer logistyki 10 
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Semestr III 

Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne 

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 
E

-le
a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Globalne łańcuchy wartości 10 10      20 E 3 

Zarządzanie informacją    10    10 Z 1 

Przyrodnicze uwarunkowania logistyki 10 10      20 ZO 2 

Geoekonomia 10 10      20 E 3 

Prawo celne i podatkowe  10 10      20 ZO 2 

Gospodarka materiałami eksploatacyjnymi  10      10 Z 1 

Geospatial digital asset management    10    10 Z 1 

Enviromental management in logistic  10      10 ZO 1 

 40 60  20    120 2/3/3 14 

 
Kursy do wyboru 

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Seminarium magisterskie     10   10 Z 2 

Kurs/y fakultatywny/e w języku angielskim* 20       20 Z 4 

 20    10   30 0/0/2 6 

 
* wybór wykładu w języku angielskim z puli proponowanych w Instytucie  
 

 

Moduł specjalności do wyboru 

Nazwa modułu 
punkty 
ECTS 

Logistyka międzynarodowa 10 

Menedżer logistyki 10 
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Semestr IV 

Zajęcia dydaktyczne – obligatoryjne 

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

 
 punkty 

ECTS 

W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Etyka życia społecznego i gospodarczego 10       10 Z 1 

Nowe trendy i innowacje w logistyce 20 10      30 ZO 3 

Społeczne uwarunkowania mobilności 10 10      20 ZO 2 

Satelitarno-radiowe systemy łączności    10    10 Z 1 

Logistyka towarów specjalnego przeznaczenia 10 10      20 ZO 2 

Prawo Gospodarki Cyfrowej i ochrony informacji 10 10      20 ZO 2 

 60 40  10    110 0/4/2 11 

 

Kursy do wyboru 

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Seminarium magisterskie     10   10 Z 3 

     10   10 0/0/1 3 

 

Moduł specjalności do wyboru 

Nazwa modułu 
punkty 
ECTS 

Logistyka międzynarodowa 8 

Menedżer logistyki 8 

 

Egzamin magisterski 

Tematyka 
Punkty 
ECTS 

Student przygotowuje pracę magisterską oraz zdaje egzamin dyplomowy. Egzamin jest w 
formie ustnej, na którym Dyplomant powinien wykazać się kompleksową znajomością stanu i 
zjawisk będących przedmiotem studiów II stopnia na kierunku Logistyka, a w szczególności 
znać zasady i uwarunkowania prowadzenia działalności logistycznej w skali międzynarodowej 
oraz zarządzania zespołami i systemami logistycznymi. 
 
Zagadnienia do egzaminów dyplomowych z zakresu studiów uchwalane są przez Radę 
Instytutu, a następnie publikowane na stronie internetowej Instytutu, nie później niż przed 
rozpoczęciem semestru, w którym odbywać się będą egzaminy dyplomowe danego rocznika na 
kierunku. 

8 

Warunek 5 punktów ECTS z przedmiotów humanistycznych  jest realizowany bezpośrednio na kursie: Etyka 
życia społecznego i gospodarczego oraz pośrednio poprzez treści z tego zakresu podejmowane w ramach 
takich przedmiotów jak: Motywowanie, negocjacje i mediacje w logistyce oraz Procesy integracji i 
dezintegracji europejskiej. 
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PROGRAM SPECJALNOŚCI  
 

przyjęty przez Radę Instytutu dnia  

 

……………………………………………..      

 

 
 

 
Nazwa specjalności 

 
Logistyka międzynarodowa 

 
 

Liczba punktów ECTS 
28 

 
 
Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe: 
 

Absolwent dysponuje wiedzą z zakresu funkcjonowania, eksploatacji i organizacji systemów 
transportowych. Posiada umiejętność identyfikowania i rozwiązywania złożonych problemów ze sfery 
transportu, spedycji i logistyki (w tym organizowania, koordynowania i oceny infrastruktury, środków 
transportu i jednostek ładunkowych).  
Absolwent tej specjalności przygotowany jest do pracy na stanowiskach w szeroko rozumianym sektorze 
Transportu, Spedycji i Logistyki: w przedsiębiorstwach transportowych i spedycyjnych, centrach 
dystrybucyjnych i logistycznych oraz firmach współpracujących z sektorem międzynarodowego 
transportu i obrotu towarowego.  
 

 
 
Efekty uczenia się dla specjalności 

WIEDZA – Absolwent: 

W01 posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę w zakresie międzynarodowych uwarunkowań 
przestrzennych kształtujących procesy logistyczne.  

W02 posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę dotyczącą determinant budowy polityki gospodarczej 
krajów i regionów w odniesieniu do systemów łańcuchów dostaw.  

W03 posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę na temat roli i znaczenia inwestycji infrastrukturalnych 
dla rozwoju społeczno-gospodarczego obszarów (w skali mikro, mezo i makro), w tym przede 
wszystkim funkcjonowania systemów transportowych.  

W04 posiada poszerzoną i pogłębioną wiedzę na temat międzynarodowych systemów jakości i 
certyfikacji w logistyce 

W05 charakteryzuje zjawiska społeczno-kulturowe istotne z punktu widzenia procesów biznesowych i 
rozumie potrzebę rozwijania współpracy międzynarodowej i kształtowania efektywnych kanałów 
komunikacji w biznesie, w tym szczególnie w logistyce. 

W06 posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę dotyczącą międzynarodowych przepływów 
kapitałowych, globalnych wskaźników o charakterze ekonomicznym oraz zawierania i realizacji 
transakcji handlowych na rynku międzynarodowym, w tym ma wiedzę o uwarunkowaniach 
finansowych realizowanych transakcji w zakresie logistyki.  

W07 Posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę dotyczącą zróżnicowania rodzajów i środków 
transportu oraz w zakresie zagadnień związanych z procesami planowania transportu 
intermodalnego.  
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UMIEJĘTNOŚCI – Absolwent: 

U01 potrafi zidentyfikować złożone problemy oraz wykryć zależności służące ich rozwiązaniu na 
podstawie wykonanych analiz wielozmiennych dotyczących przestrzennych uwarunkowań 
rozwoju międzynarodowych systemów transportowych.  

U02 potrafi prawidłowo interpretować zależności pomiędzy procesami społecznymi i gospodarczymi a 
kształtowaniem się łańcuchów dostaw, istotnych z perspektywy ekonomicznego funkcjonowania 
gospodarstw domowych.  

U03 potrafi rozróżnić i zastosować w procesach logistycznych wybrane normy i zalecenia stosowane 
w międzynarodowej certyfikacji. 

U04 umie zaplanować, zorganizować efektywny system komunikacji biznesowej i koordynować go, 
z wykorzystaniem aktualnych trendów, metod i narzędzi, także w środowisku międzykulturowym. 

U05 potrafi prawidłowo interpretować zjawiska związane z międzynarodowymi przepływami 
kapitałowymi oraz globalne wskaźniki o charakterze ekonomicznym dotyczące logistyki, a także 
potrafi wybrać i zastosować odpowiednią formę rozliczenia transakcji, analizować i oceniać jej 
przebieg. 

U06 potrafi prawidłowo wytypować, a następnie usystematyzować i przyporządkować poszczególne 
środki transportu oraz prawidłowo zanalizować, a następnie przedstawiać i zaprezentować 
syntetycznie wnioski dotyczące problematyki związanej z planowaniem transportu 
intermodalnego. 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE – Absolwent: 

K01 zachowuje się w sposób profesjonalny i z poszanowaniem odmienności kulturowych i 

światopoglądowych. 

K02 współpracuje w zespole, także międzynarodowym, w sposób odpowiedzialny, sumienny, etyczny 

i ze znawstwem etykiety. 
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W01        x x   x  

W02        x x   x  

W03        x x   x  

W04        x x   x  

W05        x x   x  

W06        x x   x  

W07        x x   x  

U01       x x      

U02       x x      

U03       x x      

U04       x x      

U05       x x      

U06       x       

K01       x x      

K02       x x      

 

 

………………………………… 

pieczęć i podpis Dyrektora 
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Logistyka, II stopień, niestacjonarne 

04.2023 
 

 

PLAN SPECJALNOŚCI 

 

Logistyka międzynarodowa 
(nazwa specjalności) 

 
 
Semestr II:  
 
Zajęcia dydaktyczne  

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Geopolityczne uwarunkowania logistyki 10       10 Z 1 

Internacjonalizacja przepływów kapitałowych 10 10      20 ZO 3 

Planowanie transportu intermodalnego 10   10    20 ZO 3 

Systemy i środki transportu w logistyce 10 10      20 ZO 3 

 40 20  10    70 0/3/1 10 

 
 
 
 

Semestr III:  
 
Zajęcia dydaktyczne  

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Logistyka gospodarstw domowych 10 10      20 ZO 2 

Regionalne uwarunkowania gospodarcze logistyki 
międzynarodowej 

20 10      30 E 4 

Międzynarodowe projekty infrastrukturalne 10 10      20 ZO 2 

Globalne wskaźniki ekonomiczne 10   10    20 ZO 2 

 50 30  10    90 1/3/0 10 
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Semestr IV:  
 

Zajęcia dydaktyczne  

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Międzynarodowe certyfikaty logistyczne 10       10 Z 1 

Międzykulturowa komunikacja biznesowa  10      10 Z 1 

International trade 10 10      20 ZO 3 

Międzynarodowy system i ryzyko walutowe 10 10      20 ZO 3 

 30 30      60 0/2/2 8 
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PROGRAM SPECJALNOŚCI  
 

przyjęty przez Radę Instytutu dnia  

 

……………………………………………..      

 

 
 

 
Nazwa specjalności 

 
Menedżer logistyki 

 
 

Liczba punktów ECTS 
28 

 
 
Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe: 
 

Absolwent posiada pogłębioną i poszerzoną wiedzę i umiejętności dotyczące zarządzania procesami 

logistycznymi oraz zespołami pracowniczymi, w tym w szczególności z zakresu przywództwa i 

budowania relacji z klientem i innymi grupami interesariuszy. 

Absolwent posiada kompetencje do pracy na stanowisku menedżera w zakresie zarządzania procesami i 

projektami logistycznymi w różnego rodzaju przedsiębiorstwach, centrach dystrybucyjnych i 

logistycznych, jednostkach administracji publicznej lub pionach logistycznych służb mundurowych. 

Przygotowany jest również do założenia i prowadzenia własnego przedsiębiorstwa związanego z 

dystrybucją lub spedycją. 

 
 
Efekty uczenia się dla specjalności 

WIEDZA – Absolwent: 

W01 posiada pogłębioną wiedzę w zakresie zarządzania procesami logistycznymi oraz norm i 
certyfikacji stosowanych w działalności logistycznej. 

W02 posiada pogłębioną wiedzę za zakresu funkcjonowania zespołów pracowniczych i zarządzania 
zasobami ludzkimi w przedsiębiorstwie, w tym zna i charakteryzuje cechy skutecznego 
menedżera. 

W03 posiada pogłębioną wiedzę w zakresie zarzadzania relacjami z klientem, wymienia i 
charakteryzuje związane z tym narzędzia. 

W04 zna wymogi w zakresie przygotowania umów handlowych i kontraktacji oraz kształtowania relacji 
przedsiębiorstw z interesariuszami. 

W05 posiada pogłębioną wiedzę dotyczącą planowania działalności gospodarczej w obszarze 
logistyki, w tym analizy rynku i doboru metod konkurowania oraz oceny efektywności 
podejmowanych działań. 

W06 posiada rozszerzoną i pogłębioną wiedzę dotycząca taboru transportowego, w tym zwłaszcza 
kwestii powiązanych z zarządzaniem flotą pojazdów.  

W07 posiada  rozszerzona i pogłębioną  wiedzę  dotyczącą  systemów sterowania  w 
przedsiębiorstwie logistycznym  zorientowanym na wynik, w tym w szczególności zasad 
planowania, kontroli oraz kierowania. 

W08 posiada specjalistyczną wiedzę z zakresu logistyki służb mundurowych. 
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UMIEJĘTNOŚCI – Absolwent: 

U01 potrafi współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych i podejmować wiodącą rolę w 
zespołach, wykorzystując metody motywowania. 

U02 stosuje narzędzia pozwalające na zarządzania relacjami z klientem, a także potrafi komunikować 
się na tematy specjalistyczne ze zróżnicowanymi kręgami odbiorców. 

U03 potrafi organizować i koordynować pracę jednostek służb mundurowych (policja, straż pożarna, 
służby graniczne, etc.) 

U04 potrafi zidentyfikować wybrane regulacje i standardy ekologiczne i zastosować je w logistyce.  

U05 potrafi interpretować zjawiska gospodarcze i społeczne w powiązaniu z controlingiem, a także 
skutecznie stosować zasady planowania, kontrolowania i kierowania dla osiągania celów 
przedsiębiorstwa. 

U06 potrafi zidentyfikować wyzwania, a także rozwiązać problemy związane z zarządzaniem flotą 
pojazdów, tak pod względem operacyjnym, jak i finansowym. 

U07 potrafi sporządzać dokumentację handlową, w tym umów handlowych i kontraktacji oraz 
kształtować odpowiednie relacje przedsiębiorstwa z interesariuszami. 

U08 dąży do poszerzania wachlarza metod i narzędzi służących do zarządzania pracownikami. 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE – Absolwent: 

K01 jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia funkcji kierowniczych, posiada umiejętność tworzenia i 
rozwijania wzorów właściwego postępowania w środowisku pracy. 

K02 jest przekonany o potrzebie bieżącego uzgadniania priorytetów z innymi obszarami 
funkcjonalnymi organizacji, zachowując zasady efektywnej komunikacji    

K03 inicjuje zmiany w organizacji logistyki przedsiębiorstwa, uczestniczy w ich planowaniu i 
wdrażaniu, przewidując wielokierunkowe skutki wprowadzonych zmian. 
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Formy sprawdzania efektów uczenia się 
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W01         x   x  

W02         x   x  

W03         x   x  

W04         x   x  

W05         x   x  

W06         x   x  

W07         x   x  

W08         x   x  

U01       x x      

U02       x x      

U03       x x      
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U06       x       
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U08       x       

K01       x x      

K02       x x      

K03       x x      
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pieczęć i podpis Dyrektora 
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Logistyka, II stopień, niestacjonarne 

04.2023 
 

 

PLAN SPECJALNOŚCI 

 

Menedżer logistyki 
(nazwa specjalności) 

 
 
Semestr II:  
 
Zajęcia dydaktyczne  

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Controlling w przedsiębiorstwie logistycznym 20 10      30 ZO 4 

Zarządzanie relacjami z klientem 10 10      20 ZO 3 

Zarządzanie flotą pojazdów 10 10      20 ZO 3 

 40 30      70 0/3/0 10 

 
 
 
 

Semestr III:  
 
Zajęcia dydaktyczne  

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Zarządzanie zasobami ludzkimi 20 10      30 E 4 

Kontraktacja w logistyce 10 10      20 ZO 2 

Analiza i wywiad gospodarczy (OSINT) 10 10      20 ZO 2 

Przywództwo i komunikacja w biznesie  10      10 Z 1 

Logistyka jednostek służb mundurowych  10      10 Z 1 

 40 50      90 1/2/2 10 
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Semestr IV:  
 

Zajęcia dydaktyczne  

nazwa kursu 

godziny kontaktowe 

E
/Z

O
/Z

  

punkty 
ECTS 

W 

zajęć w grupach 

E
-le

a
rn

in
g

 

ra
z
e
m

 A K L S P 

Plan biznesu  20      20 ZO 2 

Normy i certyfikacje ekologiczne w logistyce 10 10      20 ZO 2 

Logistics management  10      10 Z 2 

Menedżer w sektorze publicznym 10 10      20 ZO 2 

 20 50      70 0/3/1 8 

 

 
 
 
 

 


