
 

 

 
 

Uchwała nr 14.27.06.2022 
Senatu Uniwersytetu Pedagogicznego 

im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie 
z dnia 27 czerwca 2022 

 

w sprawie: przyporządkowania kierunku studiów Zarządzanie kryzysowe I stopnia, profil 
ogólnoakademicki, do dyscyplin naukowych i zatwierdzenia efektów uczenia się 

 

Działając na podstawie art. 53 ust. 1 i 2 oraz art. 28 ust. 1 pkt. 13 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku – 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2022 poz. 574) oraz § 23 pkt. 23 Statutu Uczelni 
Senat Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie postanowił co 
następuje: 
 

§ 1 
 
Przyporządkowuje się kierunek studiów Zarządzanie kryzysowe (studia I stopnia, profil 
ogólnoakademicki) do dyscyplin naukowych wskazanych w § 2 niniejszej uchwały oraz wskazuje jako 
dyscyplinę wiodącą – nauki o polityce i administracji. 
 

§ 2  
 
Kierunek, o którym mowa w § 1, przyporządkowany zostaje do niżej wymienionych dyscyplin: 
 

 nauki o polityce i administracji – 51% - dyscyplina wiodąca 

 pedagogika – 22% 

 nauki o zarządzaniu i jakości – 13% 

 nauki o bezpieczeństwie – 12%  

 nauki o zdrowiu – 2% 

 

§ 3  
 

Opis zakładanych efektów uczenia się dla kierunku, o którym mowa w § 1, stanowi załącznik do 

niniejszej uchwały Senatu. 

§ 4  

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Rektor 

prof. dr hab. Piotr Borek 

  



Załącznik nr 1 do Uchwały Senatu nr 14.27.06.2022 

 

1. Nazwa kierunku Zarządzanie kryzysowe (studia I stopnia) 

2. Dziedziny i dyscypliny, do których jest przyporządkowany kierunek: 

 

 Zgodnie z rozporządzeniem MNiSW z dnia 20 września 2018 
r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz 
dyscyplin artystycznych (Dz.U z 2018r., poz.1818) 

Dziedziny nauki społeczne; nauki medyczne i nauki o zdrowiu 

Dyscyplina 
wiodąca 

nauki o polityce i administracji 51% 

Pozostałe 
dyscypliny:  

pedagogika  
nauki o zarządzaniu i jakości  
nauki o bezpieczeństwie  
nauki o zdrowiu 

22% 
13% 
12% 
2% 
 

 

3. Sylwetka absolwenta 

Absolwent studiów I stopnia na kierunku zarządzanie kryzysowe o profilu akademickim rozumie i 
potrafi uzupełniać swoją wiedzę w zakresie szerokorozumianych nauk o polityce oraz 
funkcjonowaniu współczesnej administracji w Polsce. Nadto jest wyposażony w wiedzę z zakresu 
teoretycznych oraz pedagogicznych aspektów, które związane są z bezpieczeństwem, 
mechanizmami zarządzania kryzysowego oraz podejmowaniem interwencji kryzysowej. Jego 
przedmiotowe kompetencje obejmują zagadnienia ze stosunków międzynarodowych i polityki 
społecznej. Absolwent ma wiedzę na temat rodzajów i istoty zagrożeń, ich skutków dla człowieka 
oraz środowiska w którym on funkcjonuje. Ponadto zna algorytmy postępowania w sytuacji 
pojawienia się sytuacji kryzysowej. Absolwent studiów posiada wiedzę za zakresu projektowania 
oddziaływań profilaktycznych zmierzających do minimalizacji ryzyka pojawiania się różnych 
kryzysów. Absolwent dysponuje umiejętnościami rozpoznawania zagrożenia oraz planowania, 
organizacji i realizacji zadań związanych z zarządzaniem kryzysowym. Absolwent potrafi 
projektować i przeprowadzać działania profilaktyczne zmierzające do zapobiegania sytuacjom 
kryzysowym. Cechuje się kompetencjami społecznymi w zakresie przygotowania do tworzenia i 
uczestnictwa w pracy zespołów interdyscyplinarnych w środowisku organizacji i poza nimi. Potrafi 
projektować i kierować działaniami interwencyjnymi uwzględniając odpowiedzialność za aspekty 
ekonomiczne, społeczne, środowiskowe i zarządzania. Potrafi nawiązać współpracę na różnych 
płaszczyznach administracji realizując działania pomocowe we współpracy z organizacjami oraz 
specjalistami w zakresie zarządzania. Absolwent potrafi podejmować samodzielnie 
odpowiedzialne decyzje w sytuacjach kryzysowych organizując wsparcie i pomoc instytucjonalną.  
Przestrzega nadto i propaguje etyczne postawy interwenta. 
 
4. Cel studiów 

 

Celem studiów I stopnia na kierunku Zarządzanie kryzysowe jest:  

 Poznanie i rozumienie algorytmów postępowania w zarządzaniu kryzysem oraz 
projektowanie działań interwencyjnych i udzielanie wsparcia w oparciu o znane 
mechanizmy funkcjonowania administracji państwowej i samorządowej;  

 Umiejętność rozpoznania zagrożenia oraz prowadzenie diagnozy osób zagrożonych 
lub znajdujących się w kryzysie;  

 Nabycie umiejętności skutecznego reagowania na pojawienie się sytuacji kryzysowych. 
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 Przygotowanie do pracy w strukturach kryzysowych jednostek administracji 
publicznej, w służbach mundurowych, w służbach celnych, stacjach sanitarno-
epidemiologicznych, Centrach Zarządzania Kryzysowego, Agencjach Bezpieczeństwa 
Wewnętrznego, Służbach Ochrony Państwa, w komórkach organizacyjnych i firmach 
ochrony osób i mienia.;  
 

 

5. Kierunkowe efekty uczenia się i ich odniesienie do efektów kształcenia dla obszaru/ów 

nauki: 

 
Efekty uczenia się 

 

Symbol 
efektu 

kierunkow
ego 

Kierunkowe efekty uczenia się 

Odniesienie do efektów uczenia się 
zgodnych  

z Polską Ramą Kwalifikacji 

Symbol  

charakterystyk  

uniwersalnych  

I stopnia1 

Symbol 
charakterystyk II 

stopnia2 

 

 

WIEDZA 

K_W01 posiada zaawansowaną wiedzę z dziedziny nauk społecznych, 
ekonomicznych, humanistycznych, medycznych i innych 
komplementarnych 

P6U_W 

P6S_WG 

K_W02 ma zaawansowaną wiedzę o miejscu zarządzania kryzysowego w 
systemie nauk oraz powiązania z innymi dyscyplinami naukowymi 
z zakresu polityki i administracji 

P6S_WG 

K_W03 zna w zaawansowanym stopniu terminologię stosowaną w 
zarządzaniu kryzysowym i rozumie ich źródła oraz relacje do 
terminologii z pokrewnych dyscyplin naukowych 

P6S_WG 

K_W04 ma uporządkowaną wiedzę na temat zasad i norm etycznych 
związanych z działalnością społeczną, dydaktyczną, naukową i 
praktyczną 

P6S_WK 

K_W05 zna i rozumie dylematy, problemy i kwestie społeczne, 
ekonomiczne, polityczne współczesnej cywilizacji 

P6S_WK 

                                                           
1
 Zgodnie z załącznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U.2020.226) 

2 Zgodnie z załącznikiem do rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie 

charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 
(Dz.U.2018.2218) 
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K_W06 zna rolę i cele państwa oraz samorządu w zakresie polityki  P6S_WG 

K_W07 społecznej, pomocy społecznej, pracy socjalnej, a także  P6S_WK 

K_W08 organizacji i zarządzania w kryzysie P6S_WK 

K_W09 ma uporządkowaną wiedzę na temat zasad  zarządzania zmianami 
w organizacjach, przyczyn, procesów  i wynikających z nich 
skutków, rozumie istotę ewaluacji 

P6S_WK 

K_W10 zna kategorie zagrożeń ludzi i dóbr kultury P6S_WG 

K_W11 ma poszerzoną wiedzę z zakresu uwarunkowań i przyczyń 
kryzysów o zasięgu politycznym, indywidualnym, grupowym, 
społecznym 

P6S_WG 

K_W12 ma usystematyzowaną wiedzę o różnych środowiskach 
społecznych, ich specyfice, procesach, które w nich zachodzą oraz 
systemie wsparcia 

P6S_WK 

K_W13 ma rozszerzoną wiedzę z zakresu rodzajów kryzysów i zadań 
poszczególnych podmiotów działających w systemie administracji 
i zarządzania kryzysowego  

P6S_WK 

K_W14 zna zasady i metody badań społecznych i humanistycznych; ma 
wiedzę o projektowaniu prowadzeniu badań z zakresu 
zarządzania, a w szczególności o problemach badawczych, 
metodach, technikach i narzędziach badawczych 

P6S_WK 

K_W15 zna narzędzia informatyczne wykorzystywane w procesach 
administracyjnych oraz zarządzaniu kryzysowym  

P6S_WK 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 

 

 

potrafi posługiwać się terminologią z zakresu nauk społecznych i 
wykorzystać ją do analizowania, interpretowania i wyjaśniania 
procesów i zjawisk społecznych 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P6S_UW 

K_U02 potrafi poprawnie analizować bieżące procesy i zjawiska 
społeczne z wykorzystaniem metod i narzędzi analizy danych 
ilościowych i jakościowych 

P6S_UW 

K_U03 potrafi wykorzystać wiedzę o regułach organizacyjnych oraz 
normach prawnych i etycznych regulujących funkcjonowanie 
struktur społecznych 

P6S_UW 

K_U04 posługuje się wybranym językiem obcym na poziomie biegłości B2 
(Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego oraz 
podejmuje dyskusje w języku obcym na tematy związane z 
zarządzaniem kryzysowym) 

P6S_UK 
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K_U05 prawidłowo posługuje się odpowiednimi normami i regułami 
prawnymi, zawodowymi i moralnymi 

 

P6U_U 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P6S_UW 

K_U06 rozumie potrzebę ciągłego doskonalenia zawodowego własnego 
jak i innych osób 

P6S_UU 

K_U07 w sposób klarowny i spójny wypowiada się w mowie i piśmie z 
wykorzystaniem różnych ujęć teoretycznych, korzystając z 
dorobku różnych dyscyplin naukowych 

P6S_UK 

K_U08 potrafi współpracować w zespole oraz potrafi samodzielnie 
zaplanować i organizować rozwój własny i innych 

P6S_UO 

K_U09 Rozumie potrzebę ciągłego doskonalenia zawodowego  

własnego jak i innych osób. 

P6S_UU 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie 
potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju 
osobistego, dokonuje samooceny własnych kompetencji i 
doskonali umiejętności, wyznacza kierunki własnego rozwoju i 
kształcenia przez całe życie 

 

 

 

 

P6U_K 

P6S_KK 

K_K02 udziela pierwszej pomocy poszkodowanym  P6S_KK 

K_K03 rozróżnia i klasyfikuje kategorie zagrożeń ludzkich P6S_KK 

K_K04 potrafi współpracować ze środkami masowego przekazu P6S_KK 

K_K05 analizuje przebieg zdarzeń ratowniczych P6S_KR 

K_K06 rozróżnia zasady działania specjalistycznych grup ratowniczych P6S_KK 

K_K07 podejmuje działania związane z organizacją zarządzania 
kryzysowego w sytuacjach zagrożenia 

P6S_UO 

K_K08 współpracuje na różnych szczeblach z instytucjami administracji 
publicznej 

P6S_KR 

K_K09 ma przekonanie o wadze zachowania się w sposób  

profesjonalny, refleksji na tematy etyczne i przestrzegania  

zasad etyki zawodowej 

P6S_KR 
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K_K10 odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy,  

projektuje i wykonuje działania w zakresie służb  

społecznych 

P6S_KR 

 
 

 


