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Zatacznik nr 10
do Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Pedagogicznego

im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

Regulamin
Osrodek Wychowania Fizycznego
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie

Postanowienia ogolne

§1
Osrodek Wychowania Fizycznego Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie, zwany dalej ,,O$rodkiem” jest ogoélnouczelniang jednostka
organizacyjng Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej, zwanego
dalej ,,Uczelnig”.
Osrodek jest jednostka wspomagajaca proces ksztalcenia.
Osrodek jest tworzony, przeksztatcany i likwidowany przez Rektora, po zasiggnigciu
opinii Senatu.
Podstawe dziatalnosci Osrodka stanowi Statut Uczelni oraz niniejszy regulamin.
Osrodek uprawniony jest do posiadania znaku, ktorym moze postugiwac si¢ W Swojej
dziatalnosci.

Cele i zadania Os$rodka

§2

Do zadan Osrodka nalezy:

1)  organizacja i prowadzenie zaj¢¢ z zakresu kultury fizycznej, umozliwiajacych
rozwoj sprawnosci fizycznej, umieje¢tnosci ruchowych oraz wiedzy teoretycznej i
praktycznej w szerokiej palecie dyscyplin sportowych, jak rowniez nauk o zdrowiu.

2) organizacja i prowadzenie zaje¢ w zakresie rozwoju sportu z grupami
specjalistycznymi,

3)  organizacja zawodow sportowych,

4)  prowadzenie w obiektach Osrodka dziatalnos$ci komercyjno-promocyjnej,

5)  organizacja obozow szkoleniowo-wypoczynkowych dla studentow i pracownikow
Uczelni,

6) organizacja specjalistycznych obozow szkoleniowo-sportowych oraz kurséw
szkoleniowych z mozliwos$cig uzyskania uprawnien w danej dyscyplinie sportowe;,

7)  wspotpraca z Klubem Uczelnianym AZS,

8)  prowadzenie badan w zakresie rozwoju kultury fizycznej i jej metodologii.

Osrodek wspotdziala z innymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni w zakresie

dziatalnosci dydaktycznej, dydaktyczno-sportowej i badawczej oraz wymienia

doswiadczenia z krajowymi i zagranicznymi jednostkami dydaktycznymi i sportowymi,
wdrazajgc nowosci metodyczno-organizacyjne w zakresie kultury fizycznej.
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Profil dydaktyczny Osrodka

§3
Dziatalno$¢ dydaktyczna Osrodka obejmuje nastepujace formy zajec:
1)  obligatoryjne zajecia z wychowania fizycznego dla studentow, w formie zajec
ogolnorozwojowych lub w ramach szerokiej oferty ,,sportow do wyboru’’,
2)  zajecia rehabilitacyjne dla studentow Uczelni,
3)  zajecia teoretyczne dla studentow Uczelni w zakresie wiedzy o kulturze fizycznej
4)  zajgcia specjalistyczne ze studentami Uczelni w zakresie zdrowia i rozwoju sportu,
5) inne, np. konferencje, kursy, szkolenia, warsztaty.
Dziatalno$¢ badawcza obejmuje:
1)  rozwoj nauk o kulturze fizyczne;j,
2)  rozwdj sportu akademickiego.

Struktura organizacyjna Osrodka

§4
Osrodkiem kieruje Dyrektor, powotany przez Rektora, zgodnie z zasadami okreslonymi
w Statucie Uczelni.
Na wniosek Dyrektora Osrodka, Rektor moze powotaé zastgpce/zastepcOw Dyrektora
W Osrodku zatrudnieni sg nauczyciele akademiccy na etatach:
1)  adiunkta,
2)  asystenta,
3) instruktora.
Pracownicy, o ktérych mowa w wust. 3, podlegaja merytorycznie i stuzbowo
Dyrektorowi Osrodka.
W Osrodku zatrudnieni sg rowniez pracownicy niebgdacy nauczycielami akademickimi,
podlegli Dyrektorowi Osrodka.
Szczegdtowy zakres obowigzkoéw pracownikow Osrodka ustala Dyrektor Osrodka.
Nadzér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia i Rozwoju.

Obowiazki i uprawnienia Dyrektora Osrodka

§5

Do obowigzkow Dyrektora Osrodka nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

nadzorowanie opracowania planéw zaje¢ wychowania fizycznego i1 innych, ujetych
w ofercie Osrodka,

prowadzenie polityki finansowej i majatkowej Osrodka,

ustalanie zakresow obowigzkow pracownikow zatrudnionych w Osrodku,
koordynowanie wspotpracy z innymi jednostkami Uczelni,

kontrolowanie i1 nadzorowanie pracy podleglych pracownikow oraz wnioskowanie
0 awanse i nagrody, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

decydowanie o przydziale i1 sposobie uzytkowania przyznawanych pomieszczen,
aparatury i innych $rodkow znajdujacych si¢ w dyspozycji Osrodka,

nadzorowanie przygotowania wnioskow w celu pozyskiwania srodkéw zewnetrznych.



Finansowanie Os$rodka

§6
1.  Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie planu finansowego
zatwierdzonego przez kwestora i Prorektora ds. Ksztalcenia i Rozwoju, ktorzy sprawuja
nadzor nad jego tworzeniem i wykonaniem.
2. Gospodarka finansowa Osrodka prowadzona jest zgodnie z przyjetymi w Uczelni
zasadami optymalizacji.
3.  Za prawidlowe prowadzenie gospodarki finansowej i gospodarowanie powierzonym
majatkiem odpowiedzialnos¢ ponosi Dyrektor Osrodka.
1)  Przychody jednostki stanowia:
=  wplywy z prowadzonej dziatalno$ci komercyjnej (95% odpis),
= subwencja dydaktyczna przeznaczona na pokrycie kosztow prowadzenia
obligatoryjnych zaje¢ z wychowania fizycznego dla studentow studiow
stacjonarnych prowadzonych w formie zaj¢¢ ogdélnorozwojowych lub w ramach
oferty ,,sportow do wyboru’’.
2)  Koszty jednostki stanowig wszelkie wydatki zwigzane z prowadzong dziatalno$cig
(z pominigciem budynku Krytej Ptywalni).

Postanowienia koncowe

§7
W kwestiach nie ujetych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje Dyrektor Osrodka
w porozumieniu z Prorektorem ds. Ksztatcenia i Rozwoju.

§8

Zmian w regulaminie Osrodka dokonuje si¢ w trybie okreslonym przez Statut.



