REKTOR
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej

w Krakowie

na podstawie przepisOw ustawy— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85) — zgodnie

z art. 119 tejze ustawy oraz § 76 Statutu Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowe;

w Krakowie

OGLASZA KONKURS
na stanowisko
ADIUNKTA
w Instytucie Psychologii
w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych

Data ogloszenia: 18.12.2020 r.

Termin skladania ofert: 18.01.2021 r.

Warunki zatrudnienia: wymiar etatu — pelny etat, rodzaj umowy — o pracg, na czas okreslony,
obowiazki dydaktyczne realizowane sa w jezyku polskim, oczekiwane jest zainteresowanie pracg
naukowa, Uczelnia nie zapewnia mieszkania.

Do konkursu moga przystapi¢ osoby speiniajgce warunki okreslone w art. 113, 116 ust. 2
pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz.
85) oraz nizej wymienione wymagania kwalifikacyjne.

Warunki przystapienia do konkursu:
1) stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk spotecznych, w dyscyplinie psychologia,

2) osiagnigcia w pracy dydaktycznej na uczelniach wyzszych,
3) odpowiedni 1 aktualny dorobek naukowy,

4) biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie,

5) znajomosc¢ psychologii rozwojowej i psychologii pamigci.

W przypadku zatrudnienia od pracownika oczekiwane bedzie:

1)
2)
3)
4)

5)

realizowanie zadan zwigzanych z ksztalceniem studentow,

gotowos¢ do prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym,

aktywne uczestnictwo w zyciu organizacyjnym Srodowiska akademickiego, w tym
w dziatalnosci organizacyjnej na rzecz Katedry,

publikowanie wynikow badan w monografiach naukowych oraz czasopismach
zasiegu krajowym i zagranicznym w jezykach: polskim i obcych,

realizacja zadan i wykonywanie obowiazkéw powierzonych przez przetozonych.

Wykaz wymaganych dokumentéw, ktére powinien zlozy¢ kandydat/ka:
1) podanie do JM Rektora o przystgpieniu do konkursu,
2) kwestionariusz osobowy, zyciorys (CV),




3) kserokopie dyplomu(6w) ukonczenia studiow wyzszych lub uzyskania stopni naukowych (w
przypadku dyploméw uzyskanych w panstwie cztonkowskim UE, OECD lub EFTA konieczne
Jest thumaczenie przysiggte na jezyk polski — wobec brzmienia art. 328 USZWiN),

4) wykaz publikacji naukowych,

5) wykaz projektow badawczych, w ktorych brat(a) udziat kandydat(ka),

6) kopie certyfikatow, swiadectw i innych dokumentéw potwierdzajace ewentualne dodatkowe
kwalifikacje,

7) oswiadczenie stwierdzajace, ze Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie bedzie podstawowym miejscem pracy (w przypadku wygrania konkursu),

8) o$wiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych wlasnosci intelektualnej
1 ochrony prawnej dobr intelektualnych w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie,

9) oswiadczenie o braku pokrewienstwa zgodnie z art. 118 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85),

10) o$wiadczenie o spetnianiu warunkow okreslonych w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85).

Uwaga: 1) dyplomy, certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje powinny by¢ kopiami potwierdzonymi za
zgodnos¢ z oryginatem; 2) sktadane dokumenty powinny zosta¢ podpisane przez kandydata

Zgloszenia na konkurs wraz z wymieniong w ogloszeniu dokumentacjg nalezy skladaé osobiscie
lub przesta¢ na adres Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie,
Instytut Psychologii ul. Podchorazych 2, 30-084 Krakéw (p.348), lub droga mailowa na adres
psych@up.krakow.pl (preferowana forma aplikacji) do dnia 18.01.2021 r.

Termin rozstrzygniecia konkursu do dnia 31.01.2021 r.

Planowana data zatrudnienia od dnia 1.03.2021 r.

Zgloszenia bedg rozpatrywane przez Komisj¢ Konkursowg. Pozytywna rekomendacja Komisji
Konkursowej stanowi podstawe¢ do wszczecia postgpowania zmierzajgcego do zatrudnienia na
Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie zgodnie z trybem
okreslonym w Statucie Uczelni oraz aktach wewnatrzuczelnianych. Uniwersytet Pedagogiczny im.
Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie zastrzega sobie prawo odpowiedzi jedynie na wybrane
oferty oraz zamknigcie konkursu bez wylonienia kandydata. Rozstrzygniecie konkursu nie jest
jednoznaczne z zatrudnieniem; ostateczng decyzje o nawigzaniu stosunku pracy podejmuje Rektor
Uczelni.

Wystanie dokumentéw aplikacyjnych bedacych odpowiedzia na niniejsze ogloszenie oznacza
zapoznanie si¢ z trescig Informacji o przetwarzaniu danych osobowych kandydata do pracy w procesie
rekrutacyjnym, zataczonej do niniejszego ogloszenia.

Druki oswiadczen mozna pobra¢ na stronie:
https://bip.up.krakow.pl/dokumenty-do-pobrania/

Organizator konkursu moze przewidzie¢ rozmowe kwalifikacyjng bezposrednio lub za posrednictwem kanatow komunikacji elektronicznej
w wyznaczonym przez siebie terminie. Kandydaci otrzymuja zaproszenie na adres e-mail, ktory wskaza w dokumentach konkursowych.
Uczelnia nie odsyla dokumentéw konkursowych. Dokumenty mozna odebra¢ w sekretariacie Instytutu Psychologii, ul. Podchorazych 2,
pok. 348, 30-084 Krakéw w terminie 30 dni od rozstrzygnigcia konkursu. Po tym terminie dokumenty nieodebrane ulegng komisyjnemu
zniszczeniu.



