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……………………….………..
(nr ref. ogłoszenia)

ZGODA
KANDYDATA DO PRACY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH  
W PRZYSZŁYCH POSTĘPOWANIACH REKRUTACYJNYCH
Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych na stanowisko ……………………………………………………………………….. 
dla celów przyszłych procesów rekrutacji prowadzonych przez Uniwersytet Pedagogiczny 
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z siedzibą przy ul. Podchorążych 2, 30-084 Kraków, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
Jednocześnie przyjmuję do wiadomości, że przekazane dokumenty zawierające dane osobowe będą przechowywane przez okres roku od ich złożenia. Po tym terminie dokumenty zostaną zniszczone i/lub usunięte z bazy danych. 
Oświadczam, że na podstawie art. 13 (lub/i) 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 
(Dz. U. UE L.2016.119.1 z dnia 04.05.2016 r. – dalej: „Rozporządzenie” lub „RODO”), zostałem poinformowany, iż:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN 
w Krakowie i adresem przy ul. Podchorążych 2, 30-084 Kraków, strona internetowa: 
www.up. krakow.pl. Z Administratorem Danych osobowych mogę kontaktować się poprzez adres e-mail: info@up.krakow.pl lub pisemnie na adres korespondencyjny wskazany w zdaniu pierwszym, 
1. Administrator Danych wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogę  kontaktować się 
w sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych 
z przetwarzaniem danych, poprzez adres e-mail: iod@up.krakow.pl, lub pisemnie na adres korespondencyjny administratora danych, wskazany w lit. a,
1. zebrane dane osobowe będą przetwarzane przez administratora danych na podstawie 
art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia, gdy jest to niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze danych, tj. art. 22¹ ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2018 r., poz. 917) i/lub art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia 
tj. na podstawie zgody wyrażonej poprzez przesłanie dokumentów zawierających dane 
o zakresie szerszym niż reguluje to art. 22¹ ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (dane nieobowiązkowe) oraz zgody na przetwarzanie danych w przyszłych postępowaniach rekrutacyjnych organizowanych przez Administratora ,
1. zebrane dane osobowe na podstawach, o których mowa w lit. c będą przetwarzane przez administratora danych w celu przeprowadzenia postępowań rekrutacyjnych,
1. zebrane dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom przetwarzającym, z którymi Administrator ma zawarte stosowne umowy (np. kancelaria prawna);
1. zebrane dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i c) Rozporządzenia, będą przetwarzane do dnia zatrudnienia wybranego kandydata lub do dnia zamknięcia naboru bez wyboru kandydata, 
a ponadto w przypadku przetwarzania na podstawie zgody na przyszłość przez okres roku od dnia złożenia dokumentów lub do czasu jej wycofania,
1. przysługuje mi prawo dostępu do danych osobowych, prawo żądania ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo 
do przenoszenia danych, w przypadkach określonych w Rozporządzeniu,
1. zgodę na przetwarzanie danych osobowych, o której mowa w lit. c), mogę wycofać 
w dowolnym momencie, poprzez przesłanie „oświadczenia o wycofaniu zgody” na adres korespondencyjny Administratora danych, wskazany w lit. a z dopiskiem „Ochrona danych osobowych” lub na adres e-mail: info@up.krakow.pl. Wycofanie zgody nie wpływa 
na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,
1. zebrane dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 
w tym profilowaniu.
1. w przypadku uznania, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia przysługuje mi prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.



……………………………………………………………………………….
                                                                         (miejscowość, data, czytelny podpis Kandydata)

